ATA N° 1 de 2@
Aos 05 dias do més de janeiro ano dois e vinte e trés, pelas
de Freguesia, reuniu, a Presidente da Junta de Freguesia
Pereira Alves e o Tesoureiro José Carlos Gongalves Alves:a s

Ponto Unico: Proposta apresentada pelo Presidente da Ju

executivo no &mbito da “Orgamentagdo e gestdo das despes

Ger

Nos termos previstos no n2 1 do artigo 312 da Lei j
aprovada pela Lei n? 35/2014, de 20 de junho, 0 orgamen

23

19:00 horas, nas instalagfes da sede d%a J

Catarina F. Gongalves, o Secretdrio Arna
i

nte

ndc

aointe ordem de trabalhos:

f ]
nta de Freguesia aos restantes e!emerltos

dc

as com pessoal para o ano de 2023". i
| do Trabalho em Fungbes Publicas (LGT]

lat

o deve prever os seguintes encargos re

TP)

aos trabalhadores:

a) Encargos relativos a remuneracdes;

b) Encargos relativos aos postos de trabalho previstgs nc

s mapas de pessoal aprovados e para s g

rai

se preveja recrutamento;

¢) Encargos com altera¢des do posicionamento remu

neratodrio;

d} Encargos relativos a prémios de desempenho.
0 n? 2 do j& mencionado artigo 312 dispde, que compete ag

sobre o montante maximo de cada um dos tipos de encarg

verbas orgamentais correspondentes a apenas um dos tipos.

A decisio deve ser tomada no prazo de 15 {quinze dias) apd

discriminar as verbas afetas a cada tipo de encargos, nos teimos do n? 3 do mesmo artigo.

Dando conhecimento que, foram aprovados que em reunido do 6rgdo executivo realizada em 13

dezembro de 2022, as opgbes do plano e orgamento para
artigo 92 da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, assim co
termos da alinea m) n? 1 do artigo 92 da Lei n? 75/2013,
aprovados em sessHdo de Assembleia de Freguesia, realizada
Tendo em consideragdo que, no caso das freguesias a refe
servico € a Junta de Freguesia que compete gerir e superi

exercer os poderes funcionais e cumprir as diligéncias. que

os, podendo optar, pela afetagdo integral

dirigente maximo do drgdo ou servico deg

dir
da

|

s o inicio da execucgdo do orgamento, deve

o aneo de 2021, nos termos da alinea a)
mo o mapa de pessoal para o ano 2021,

de 12 de setembro. Estes documentos fo

em 20 de dezembro de 2022.

réncia feita ao dirigente maximo do orgac

Ptender 0s recursos humanos a esta afetg

lhe sejam determinadas pela Assembleia

Freguesia.
Nesta conformidade, tenho a honra de propor que a

competéncia definida na alinea e) do artigo 192 da Lei n2 75

Junta de Freguesia delibere ac abrigo

ds

2013, de 12 de setembro, 0 seguinte;

1 - Encargos relativos a remuneragdes:

Seja afetado o0 montante de 12.090,00£€, destinado a supg

outras despesas com os trabalhadores que devam manter-s

yrtar os encargos refativos a remuneragd

2

25 €

2 em exercicio de fungdes.




2 - Encargos relativos ao previsivel recrutamento de trabalhadores necessdrios @ ocupacdo de pastos

trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal apro
Seja afetado o montante de 18.000,00€, destinado

relativos aos postos de trabalho previstos no mapa

de

SL

|
vado:

de

portar as remuneragdes e autros encaf

nessoal aprovado e para 0s quais se| pn

recrutamento.

3 - Encargos com previsiveis alterag@es do posicionamer
Seja afetado o montante global de 1.000,00€ desti
decorrentes das alteragbes de posicionamento remune
trabalhadores que se mantenham em exercicio de funca
4 - Encargos relativos a prémios de desempenho: :
Ngo seja afetado qualquer montante destinado a prémi
Deliberagdo: O executivo depois de analisar a propost;

afetar os montantes globais definidos no orgamento aos er

€s.

1tor
hadg

ratoé

emuneratorio:

a suportar os acréscimos remuneriaté

rio/valorizagbes remuneratdrias por parte

I

05

de

0s d
a, d

em fungdes, recrutramento de trabalhadores e alteragdes

2023. Nao afetar qualquer montante destinado a prémi?s do desempenho.

desempenho.

cargos relativos &s remuneragdes do pes:
|

Te posicionamento remuneratdrio parg o

3
I.Iiberou por unanimidade, aprovar a mesf

Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos pelas 20:00 horas e assinada a presente

pelos presentes.

O Presidente, %7;%_;_4 A -5 DU

O Secretério,

)

incsddo

o (o

O Tesoureiro,

Mo
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